
 

Ĥदेश लोक सेवा आयोग 
सदूुरपिæ चम Ĥदेश 
   धनगढȣ, कैलालȣ 

 (Ĥशासन, योजना तथा सूचना Ĥकाशन शाखा) 
 
 

Ůदेश िनजामती सेवाका अिधकृत नवौ ंतहका Ůािविधक पदहŝको Ǜेʿता र कायŊसɼादन मूʞाƾनȪारा Šने बढुवा 
र कायŊƗमताको मूʞाƾनȪारा Šने बढुवाको सूचना 

 

सूचना नं. ४५/२०८२-०८३            ǓमǓतः- २०८२।०९।३० 
Ïयेç ठता र काय[सàपादन मूãयाǋनƮारा हनुे बढुवा र काय[¢मताको मूãयाǋनƮारा हनुे बढुवाबाट पदपूǓत[ गनु[पनȶ भएकोले देहायका 

पदहǽका लाǓग सदूुरपिæ चम Ĥदेश Ǔनजामती सेवा ऐन, २०७९ को दफा ३२, ३७ र ३७क. बमोिजम हनुे बढुवाका लाǓग सàभाåय 

उàमेदवारहǽले Ĥदेश लोक सेवा आयोगबाट Ǔनधा[ǐरत दरखाèत फाराममा उिãलिखत ǒववरण खलुाई ǓमǓत २०८२।११।०५ गते 

सàममा दरखाèत पेश गन[ हनु सàबिÛधत सबैको जानकारȣका लाǓग यो सूचना Ĥकाशन गǐरएको छ।ÏयेƵताको गणना सदूुरपिæ चम 

Ĥदेश Ǔनजामती सेवा  ऐन, २०७९ को दफा ३४,३७ र ३७क. बमोिजम हनुेछ। दरखाèत फाराम Ĥदेश लोक सेवा आयोगको 

वेबसाइट https://psc.sudurpashchim.gov.np बाट डाउनलोड गन[ सǒकनेछ। सàबिÛधत उàमेदवारले एक ĤǓत दरखाèत फाराम 

èपç ट ǽपमा भरȣ दरखाèत पेश गनȶ अिÛतम ǓमǓतǓभğ यस आयोगको काया[लयमा बझुाइ सÈन ु पनȶछ। ĤाÜ त हनु आएका 

दरखाèतलाई बढुवा सूचना नàबर अनसुार एकमçु ट ǽपमा सàबिÛधत बढुवा सǓमǓतको सिचवालयमा पठाइनेछ । àयाद नाघी ĤाÜ त 

हनु आएका दरखाèत उपर कुनै कारबाहȣ गǐरने छैन।  

 

उàमेदवारहǾले दरखाèत Ǒदँदा Úयान Ǒदनपुनȶ ǒवषयहǾः 
1. सदूुरपिæ चम Ĥदेश Ǔनजामती सेवा ऐन, २०७९ को दफा १७ र दफा ३० बमोिजम बढुवाको लाǓग अयोÊय नभएको हनुपुनȶ । 

2. दरखाèत फाराम भदा[ राǒƶय ǒकताबखाना (Ǔनजामती) वा Ĥदेश Ǔनजामती ǒकताबखानाबाट आफूले पाएको सǋेत नàबर अǓनवाय[ 
Ǿपमा उãलेख गनु[पनȶ। 

3. समक¢ता Ǔनधा[रण गनु[पनȶ शैि¢क योÊयताको हकमा समक¢ता Ǔनधा[रण गरेको Ĥमािणत ĤǓतǓलǒप अǓनवाय[ Ǿपमा पेश गनु[पनȶ।  

4. दरखाèत फारामको सàपूण[ महलहǾमा उãलेख भए बमोिजमका ǒववरणहǾ èपƴ खलुाउन ु पनȶछ। दरखाèत फाराम भदा[ 
मूãयाǋनको लाǓग गणना हनु ेपǓछãलो पाँच वष[को काय[ सàपादन मूãयाǋन फाराम पशे गरेको काया[लयको नाम, हालको तहमा 
अÚययन Ǔबदा र ताǓलम Ǔलएको भए सो अवǓध तथा गयलकʣी भएको भए सो समेतको ǒववरण र सदूुरपिæ चम Ĥदेशमा समायोजन 
भएको पğ पशे गनु[पनȶ। 

5. Ïयेç ठता र काय[सàपादन मूãयाǋनƮारा हनुे बढुवाका आधारहǽ सदूुरपिæ चम Ĥदेश Ǔनजामती सेवा ऐन, २०७९ को दफा ३७ र 
३७क बमोिजम र काय[¢मताको मूãयाǋनƮारा हनुे बढुवाका आधारहǽ सदूुरपिæ चम Ĥदेश Ǔनजामती सेवा ऐन, २०७९ को दफा 
३२ बमोिजम हनुेछ। 

6. जेƵता र काय[सàपादन मूãयाǋनƮारा हनु ेबढुवा र काय[¢मताको मूãयाǋनƮारा हनुे बढुवाको हकमा सदूुरपिæ चम Ĥदेश Ǔनजामती 
सेवा  ऐन, २०७९ को दफा ३७ (१) (ग) बमोिजमको ताǓलमको Ĥमाणपğ पेश गनु[पनȶ । 

7. बढुवाको लाǓग Ûयूनतम सेवा अवǓध र शैि¢क योÊयता सदूुरपिæ चम Ĥदेश Ǔनजामती सेवा ऐन, २०७९ को दफा २९ बमोिजम 
हनुपुनȶ। 

8. बढुवा सàबÛधी अÛय åयवèथा ĤचǓलत काननु बमोिजम हनुे। 
 
 
 
 
 
 

 
 



 

क)  जेƵता र काय[सàपादनको मूãयाǋनƮारा हनु ेबढुवा 
 

 

Đ.सं. 
 

बढुवा सूचना नं. 
 

पद, सेवा, समूह, उपसमूह पद 

संÉया 

१ 1/082-83 उपसिचव/Ǔनदȶशक,  िश¢ा,  िश¢ा Ĥशासन,  Ǔनरȣ¢ण 1(एक) 
 

 
 

ख)   काय[¢मताको मूãयाǋनƮारा हनु ेबढुवा 
 

 

Đ.सं. 
 

बढुवा सूचना नं. 
 

पद, सेवा, समूह, उपसमूह पद संÉया 

1 2/082-83  मǒहला ǒवकास Ǔनदȶशक,  ǒवǒवध 1(एक) 
 

दरखाèत दèतरुः    ǽ. १२०० (एक हजार दईु सय ǽपɇया) 
दरखाèत दèतरु बझुाउन ेतǐरकाः राǒƶय वािणÏय बैǋ ǓलǓमटेड, खाता नं .१०००१००२०००१०००० मा दरखाèत दèतरु 

बझुाएको बैǋ भौचरको सʞल ĤǓत संलÊन गरȣ दरखाèत पशे गनु[पनȶछ । 

  वा https:// revenue.fcgo.gov.np/ पोट[ल लगइन गरȣ Ǒदईएको Ǔनदȶशन अनसुार Ĥदेश 
लोक सेवा आयोग सदूुरपिƱम Ĥदेशको काया[लय कोड र राजƳ िशष[कमा दरखाèत दèतरु 
जàमा गरȣ उƠ रकम जàमा भएको भौचरको ĤǓत संलÊन गरȣ दरखाèत पेश गनु[पनȶछ ।  

काया[लय कोड:    २१०००७७०१७ (Ĥदेश लोक सेवा आयोग, सदूुरपिæ चम Ĥदेश) 

राजèव शीष[क नं .  १४२२४ 

  



 

 Ĥदेश लोक सेवा आयोग 
सदूुरपिæ चम Ĥदेश 

   धनगढȣ, कैलालȣ  
 (Ĥशासन, योजना तथा सूचना Ĥकाशन शाखा) 

 

Ůदेश िनजामती सेवाका अिधकृत नवौ ंतहका Ůािविधक पदहŜको आ.Ů., अȶर तह, खुला तथा 
समावेशी Ůितयोिगताȏक परीƗाको िवǒापन 

 

 सूचना नं. ४६/२०८२-०८३                         ǓमǓत:-20८२।०९।३० 
 

 

सदूुरपिæ चम Ĥदेश Ǔनजामती सेवा  ऐन, २०७९ बमोिजम Ĥदेश Ǔनजामती सेवाका देहायका सेवा, समूह, उपसमूह र तहका 
पदको आ.Ĥ., अÛतर तह र खलुा तथा समावेशी ĤǓतयोǓगता×मक परȣ¢ाƮारा èथायी पदपूǓत[ गनु[पनȶ भएकाले देहाय बमोिजम 
योÊयता पगेुका उàमेदवारहǽबाट दरखाèत आƾान गǐरÛछ। तोǒकएको Ûयूनतम योÊयता पगेुका उàमेदवारहǾले आयोगको 
अनलाइन दरखाèत Ĥणालȣ  http://ppsconline.sudurpashchim.gov.np  बाट अनलाइन दरखाèत Ǒदनपुनȶछ। Ĥदेश Ǔनजामती 
सेवाका आ.Ĥ.,अÛतर तह र खलुा तथा समावेशी ĤǓतयोǓगता×मक परȣ¢ा एकȧकृत ǽपमा एकै पटक सʶालन हनेुछ र 
ĤǓतयोǓगता×मक परȣ¢ाबाट छनौट भएका उàमेदवारहǾको ĤाथǓमकताĐम अनसुार ǓनयिुƠको लाǓग मÉुयमÛğी तथा 
मिÛğपǐरषÙको काया[लयमा Ǔसफाǐरस गǐरनेछ। 
 

अǓधकृत नवɋ तह 

 

Đ.सं. 
ǒव£ापन नं. 
...०८२-८३ 

पद, सेवा, समूह, उपसमूह Ĥदेश/ èथानीय ǒकǓसम/ समूह पद संÉया 

1 501/082-83 उपसिचव/Ǔनदȶशक, िश¢ा, िश¢ा Ĥशासन, Ǔनरȣ¢ण Ĥदेश अÛतर तह 1(एक) 

2 502/082-83 
कÛसãटेÛट जनरल ǒफिजǓसयन, èवाèØय, मेǓडǓसन, 

जनरल मेǓडǓसन 
Ĥदेश मǒहला  1(एक) 

3 503/082-83 
कÛसãटेÛट जनरल ǒफिजǓसयन, èवाèØय, मेǓडǓसन, 

जनरल मेǓडǓसन 
Ĥदेश दǓलत  1(एक) 

4 504/082-83 कÛसãटेÛट सज[न, èवाèØय, सज[रȣ, जनरल सज[रȣ Ĥदेश मǒहला  1(एक) 

5 505/082-83 
कÛसãटेÛट अथȾपेǓडक सज[न, èवाèØय, सज[रȣ, 
अथȾपेǓडक सज[रȣ 

Ĥदेश खलुा  1(एक) 

6 506/082-83 
कÛसãटेÛट अथȾपेǓडक सज[न, èवाèØय, सज[रȣ, 
अथȾपेǓडक सज[रȣ 

Ĥदेश मǒहला  1(एक) 

7 507/082-83 
कÛसãटेÛट रेǓडयोलोिजƴ/रेǓडयोडाईÊनोǓसस, èवाèØय, 
रेǓडयोलोिज 

Ĥदेश खलुा  1(एक) 

8 508/082-83 
कÛसãटेÛट रेǓडयोलोिजƴ/रेǓडयोडाईÊनोǓसस, èवाèØय, 
रेǓडयोलोिज 

Ĥदेश मǒहला  1(एक) 

9 509/082-83 
कÛसãटेÛट डमा[टोलोिजƴ, èवाèØय, डमा[टोलोिज, 

लेĤोलोिज र भेनेरल Ǔडिजजेज 
Ĥदेश खलुा  1(एक) 

10 510/082-83 कÛसãटेÛट साईÈयाǒĚç ट, èवाèØय, साईÈयाǒĚ Ĥदेश खलुा  २(दईु) 
11 511/082-83 कÛसãटेÛट साईÈयाǒĚç ट, èवाèØय, साईÈयाǒĚ Ĥदेश मǒहला  1(एक) 

12 512/082-83 
कÛसãटेÛट पेǓडयाǒĚǓसयन, èवाèØय, पेǓडयाǒĚÈस, 

पेǓडयाǒĚÈस मेǓडǓसन 
Ĥदेश मǒहला  1(एक) 

13 513/082-83 
कÛसãटेÛट पेǓडयाǒĚǓसयन, èवाèØय, पेǓडयाǒĚÈस, 

पेǓडयाǒĚÈस मेǓडǓसन 
Ĥदेश दǓलत  1(एक) 



 

 

परȣ¢ा काय[Đमः- Ǔलिखत परȣ¢ा काय[Đम पǓछ Ĥकाशन गǐरनेछ ।  
परȣ¢ाको ǒकǓसमः- Ǔलिखत परȣ¢ा, सामूǒहक छलफल, सीप परȣ¢ण र अÛतवा[ता[ (पाʬĐममा तोǒकए बमोिजम) 
परȣ¢ा केÛġः- धनगढȣ, कैलालȣ  

परȣ¢ाको माÚयमः -  परȣ¢ाको माÚयम (भाषा) नेपालȣ वा अंĒजेी अथवा नेपालȣ र अंĒजेी दवैु हनु सÈनेछ । 

दरखाèतको माÚयम:- ǒव£ाǒपत सबै पदहǽमा अनलाइन दरखाèत Ĥणालȣ माफ[ त दरखाèत बझुाउन ुपनȶछ । आयोगको अनलाइन दरखाèत 
Ĥणालȣ http://ppsconline.sudurpashchim.gov.np  माफ[ त दरखाèत पेश गन[ सǒकनेछ र दरखाèत पेश गनȶ 
ǒवǓध/तǐरका सàबÛधी ǒवèततृ ǒववरण https://psc.sudurpashchim.gov.np/ बाट हेन[ सǒकनेछ ।   

दरखाèत Ǒदन ेअिÛतम ǓमǓत:- २०८२/१०/२० सàम र दोÞबर दèतरु Ǔतरȣ २०८२/१०/२७ सàम।  
उàमेदवारको उमेरको हदः- २०८२/१०/२० सàम पǽुष उàमेदवारको हकमा २१ वष[ उमेर परुा भै ४५ वष[ ननाघकेो साथै मǒहला वा अपाǍ 

उàमेदवारको हकमा समेत ४५ वष[ ननाघेको हनुपुनȶछ। तर संघीय Ǔनजामती सेवा, जनुसकैु Ĥदेशको Ĥदेश 
Ǔनजामती सेवा र èथानीय सेवाका बहालवाला èथायी कम[चारȣको हकमा उमेरको हद लाÊने छैन। तर 
सàबिÛधत काया[लयको काया[लय Ĥमखुबाट काय[रत रहेको åयहोरा Ĥमािणत गराई पेश गनु[ पनȶछ।  

दरखाèत दèतरु:- ǽ. १२००/-(एक हजार दईु सय ǽपैया ँमाğ) (आ.Ĥ., अÛतर तह र समावेशी समूहतफ[ का थप ǒव£ापनमा 
आवेदन Ǒदने उàमेदवारले थप समूहको Ĥ×येक ǒव£ापनको लाǓग ǽ. ५00/- र थप पğका लाǓग ĤǓत पğ थप 
५००/- बझुाउनपुनȶछ।) 

दरखाèत दèतरु बझुाउने ǒवǓध र èथान:- आयोगको अनलाईन दरखाèत Ĥणालȣबाट फम[ Submit गरेपǓछ My Application   मा गएर  All 

Application मा Click गनȶ, ×यस पǓछ आफुले Apply गरेको ǒव£ापनको Pay Button मा Click गनु[होस ्। ×यसपǓछ 

बɇक छानी Online  Payment छाǏुहोस र तोǒकएको वालेटहǽ छानी Username, Password राखी भƠुानी 
गनु[होस ्। 

Offline Payment को लाǓग My Application   मा गएर All Application मा Click गरेपǓछ आफुले Apply गरेको 
Ǔब£ापनको  Pay Button मा Click गनु[होस ्। ×यसपǓछ तोǒकएको  बɇक छानी Offline  Payment छाǏुहोस र 
Click here मा Click गरȣ Voucher Generate गǐर सोहȣ भौचर सǒहत सàबिÛधत बɇकमा गई तोǒकएको रकम 

बझुाउन ुपनȶछ ।कुनैपǓन ǒव£ापनमा एकपटक आवेदन ǑदईसकेपǓछ सोहȣ ǒव£ापनमा पनुः थप/घट गन[ वा दरखाèत 
सÍयाउन सǒकने छैन। 

14 514/082-83 
कÛसãटेÛट ई.एन.ǒट सज[न, èवाèØय, 
अटोरȣनोãयाǐरǍोलोजी 

Ĥदेश खलुा  1(एक) 

15 515/082-83 
कÛसãटेÛट एनेèथेǓसयोलोिजƴ, èवाèØय, 

एनेèथेǓसयोलोिज 
Ĥदेश मǒहला  1(एक) 

16 516/082-83 
कÛसãटेÛट अÞèĚेǒटÈस एÖड गाईनोकोलोिजƴ, 
èवाèØय, अÞèĚेǒटÈस एÖड गाइनोकोलोजी 

Ĥदेश मǒहला  1(एक) 

17 517/082-83 
कÛसãटेÛट अÞèĚेǒटÈस एÖड गाईनोकोलोिजƴ, 
èवाèØय, अÞèĚेǒटÈस एÖड गाइनोकोलोजी 

Ĥदेश दǓलत  1(एक) 

18 518/082-83 मेǓडकल सपुǐरटेÛडेÛट, èवाèØय, जनरल हेãथ सǓभ[सेज Ĥदेश मǒहला  1(एक) 
19 519/082-83 मेǓडकल सपुǐरटेÛडेÛट, èवाèØय, जनरल हेãथ सǓभ[सेज Ĥदेश दǓलत  1(एक) 

20 520/082-83 
कÛसãटेÛट मेǓडकल जनरǓलƴ, èवाèØय, मेǓडकल 
जनरǓलƴ 

Ĥदेश खलुा  1(एक) 

21 521/082-83 
कÛसãटेÛट Üयाथोलोिजƴ, èवाèØय, Üयाथोलोिज, जनरल 
Üयाथोलोिज 

Ĥदेश मǒहला  1(एक) 

22 522/082-83 
मेǓडकल ãयाव टेÈनोलोिजç ट Ĥशासक, èवाèØय, 
मेǓडकल ãयाब टेÈनोलोिज, जनरल मेǓडकल ãयाब 
टेÈनोलोिज 

Ĥदेश खलुा  1(एक) 

23 523/082-83 
मेǓडकल ãयाव टेÈनोलोिजç ट Ĥशासक, èवाèØय, 
मेǓडकल ãयाब टेÈनोलोिज, जनरल मेǓडकल ãयाब 
टेÈनोलोिज 

Ĥदेश मǒहला  1(एक) 



 

दरखाèत दèतरु बझुाउने अवǓध:- अनलाइन माÚयमबाट दरखाèत पेश गǐरसके पǓछ उàमेदवारले ĤाƯ गरेको Master ID र कारोबार संकेत 

नàबर उãलेख भएको भौचर सǒहत ǒढलोमा दोÞबर दèतरु Ǔतरȣ दरखाèत Ǒदन पाउने अिÛतम ǓमǓतको भोǓलपãट 

काया[लय समय Ǔभğ (उƠ Ǒदन साव[जǓनक Ǔबदा पन[ गएमा सो पǓछ काया[लय खलेुको पǒहलो Ǒदन) तोǒकएको 

परȣ¢ा दèतरु/दोÞबर दèतरु अǓनवाय[ ǽपमा बझुाउन ुपनȶछ ।   

अपलोड गनु[पनȶ कागजातहǽ:- अनलाइन दरखाèत पेश गनȶ उàमेदवारले माग गǐरए अनसुारको सàपूण[ ǒववरण भǐर शैि¢क योÊयता, ताǓलम, 

अनभुव, åयवसाय अनमुǓत (Council) Ĥमाणपğ, समावेशी समूह खãुने कागजात लगायत सàबिÛधत ǒव£ापनमा 

तोǒकएका कागजपğ अनलाईन दरखाèत Ĥणालȣको तोǒकएको èथानमा PDF Format मा अपलोड गनु[ पनȶछ। 

सबै उàमेदवारले आÝनो नागǐरकताको Ĥमाणपğको अगाǓड र पछाǓडको भाग, हालसालै िखचेको पासपोट[ 

साइजको फोटो, हèता¢र JPG Format मा तोǒकएको èथानमा अपलोड गनु[ पनȶछ। तोǒकएको Format मा 

कागजात पेश नभएमा Ĥवेश पğ ǒĤÛट नहनुे भएकाले तोǒकएको Format मै कागजात अपलोड गनु[ पनȶछ।  

Ĥदेश लोक सेवा आयोग (काय[संचालन) Ǔनदȶ िशका, २०८० को दफा १४ बमोिजम दरखाèत पेश नभएमा वा 

लापरवाǒह तǐरकाले पेश गरेमा दरखाèत ǽज ुगदा[ कै बखत रƧ हनुे र पǓछ कुनै पǓन बाहानामा रƧ भएका 

दरखाèत उपर कुनै पǓन सनुवुाइ नहनुे भएकाले दरखाèत फाराम भदा[ ǒवशेष Úयान Ǒदन ुपनȶछ । 

अÛतवा[ता[ हनु ेǓमǓत:- Ǔलिखत परȣ¢ाको नǓतजा Ĥकािशत हुँदा सूचना गǐरनेछ। 
पदमा रहȣ गनु[पनȶ कामको ǒववरण:- सेवा, समूह सàवÛधी ĤचǓलत कानूनले तोके बमोिजम । 

सेवा, शत[ र सǒुवधा:- ĤचǓलत कानूनले तोके बमोिजम हनुेछ । 
 

 
 

खलुा तथा अÛतर तह ĤǓतयोǓगताका लाǓग आवæयक Ûयूनतम शैि¢क योÊयताः 

१. उपसिचव/Ǔनदȶशक, िश¢ा, िश¢ा Ĥशासन, Ǔनरȣ¢णः माÛयता ĤाƯ िश¢ण संèथाबाट िश¢ा शाƸमा èनातकोƣर उपाǓध ĤाƯ। 

२. कÛसãटेÛट जनरल ǒफिजǓसयन,èवाèØय, मेǓडǓसन,जनरल मेǓडǓसनः माÛयता ĤाƯ िश¢ण संèथाबाट एम.बी.बी.एस. वा सो सरहको 
उपाǓध ĤाƯ गरȣ जनरल वा इÛटरनल मेǓडǓसनमा èनातकोƣर उपाǓध ĤाƯ । 

३. कÛसãटेÛट सज[न,èवाèØय,सज[रȣ, जनरल सज[रȣः माÛयता ĤाƯ िश¢ण संèथाबाट जनरल सज[रȣमा èनातकोƣर उपाǓध ĤाƯ । 

४. कÛसãटेÛट अथȾपǓेडक सज[न,èवाèØय,सज[रȣ, अथȾपǓेडक सज[रȣः माÛयता ĤाƯ िश¢ण संèथाबाट अथȾपǓेडक सज[रȣमा èनातकोƣर 
उपाǓध ĤाƯ । 

५. कÛसãटेÛट रेǓडयोलोिजƴ/ रेǓडयोडाईÊनोǓसस,èवाèØय,रेǓडयोलोिजः माÛयता ĤाƯ िश¢ण संèथाबाट रेǓडयोलोजीमा èनातकोƣर उपाǓध 
ĤाƯ । 

६. कÛसãटेÛट डमा[टोलोिजƴ,èवाèØय, डमा[टोलोिज, लेĤोलोिज र भेनरेल Ǔडिजजेजः माÛयता ĤाƯ िश¢ण संèथाबाट डमा[टोलोजी, लेĤोलोजी 
र भेनेरल Ǔडिजजेज ǒवषयमा èनातकोƣर उपाǓध ĤाƯ । 

७. कÛसãटेÛट साईÈयाǒĚç ट, èवाèØय, साईÈयाǒĚः माÛयता ĤाƯ िश¢ण संèथाबाट साइÈयाĚȣमा èनातकोƣर उपाǓध ĤाƯ । 

८. कÛसãटेÛट पǓेडयाǒĚǓसयन,èवाèØय, पǓेडयाǒĚÈस, पǓेडयाǒĚÈस मेǓडǓसनः माÛयता ĤाƯ िश¢ण संèथाबाट पेǓडयाǒĚÈसमा èनातकोƣर 

उपाǓध ĤाƯ । 

९. कÛसãटेÛट ई.एन.ǒट सज[न,èवाèØय,अटोरȣनोãया ǐरǍोलोजीः माÛयता ĤाƯ िश¢ण संèथाबाट अटोǐरनोãयाǐरǍोलोजीमा èनातकोƣर 
उपाǓध ĤाƯ । 

१० . कÛसãटेÛट एनèेथेǓसयोलोिजƴ,èवाèØय, एनèेथेǓसयोलोिजः माÛयता ĤाƯ िश¢ण संèथाबाट एनेèथेǓसयोलोजीमा èनातकोƣर उपाǓध 
ĤाƯ । 

११. कÛसãटेÛट अÞèĚेǒटÈस एÖड गाईनोकोलोिजƴ, èवाèØय, अÞèĚेǒटÈस एÖड गाइनोकोलोिजः माÛयता ĤाƯ िश¢ण संèथाबाट 

अÞèटेǒĚÈस तथा गाइनोकोलोजीमा èनातकोƣर उपाǓध ĤाƯ । 

१२. मेǓडकल सपुǐरटेÛडेÛट,èवाèØय, जनरल हेãथ सǓभ[सेजः माÛयता ĤाƯ िश¢ण संèथाबाट एम.बी.बी.एस. वा सो सरहको उपाǓध ĤाƯ 
गरȣ जनèवाèØय ǒवषयमा èनातकोƣर उपाǓध ĤाƯ । 



 

१३. कÛसãटेÛट मेǓडकल जनरǓलƴ,èवाèØय,मेǓडकल जनरǓलƴः माÛयता ĤाƯ िश¢ण संèथाबाट एम.बी.बी.एस. वा सो सरहको उपाǓध 
ĤाƯ गरȣ एम.Ǔड.िज.ǒप. वा सो सरह  उपाǓध ĤाƯ 

१४. कÛसãटेÛट Üयाथोलोिजƴ,èवाèØय, Üयाथोलोिज, जनरल Üयाथोलोिजः माÛयता ĤाƯ िश¢ण संèथाबाट एम.बी.बी.एस. वा सो सरह 
उपाǓध ĤाƯ गरȣ जनरल Üयाथोलोजीमा èनातकोƣर उपाǓध ĤाƯ । 

१५. मेǓडकल ãयाव टेÈनोलोिजç ट Ĥशासक, èवाèØय,मेǓडकल ãयाब टेÈनोलोिज, जनरल मेǓडकल ãयाब टेÈनोलोिजः माÛयता ĤाƯ 
िश¢ण संèथाबाट मेǓडकल ãयाब टेÈनोलोिजमा èनातकोƣर उपाǓध ĤाƯ । 

 

आ.Ĥ., अÛतर तह, खलुा तथा समावेशी परȣ¢ाको लाǓग सूचना 
(क) सदूुरपिæ चम Ĥदेश Ǔनजामती सेवा ऐन, २०७९ को दफा १७ र ३०  बमोिजम अयोÊय नभएको हनुपुनȶछ । 
(ख) Ĥदेश Ǔनजामती सेवाको आÛतǐरक ĤǓतयोǓगता तफ[  दरखाèत Ǒदन सदूुरपिæ चम Ĥदेश Ǔनजामती सेवा ऐन, २०७९ को दफा ९ को उपदफा 

(७) बमोिजमको योÊयता पगुकेो हनुपुनȶछ। 
(ग) Ĥदेश Ǔनजामती सेवाको अÛतर तह ĤǓतयोǓगता तफ[  दरखाèत Ǒदन सदूुरपिæ चम Ĥदेश Ǔनजामती सेवा ऐन, २०७९ को दफा ९ को 

उपदफा (८) बमोिजमको योÊयता पगुकेो हनुपुनȶछ। 
(घ) आÛतǐरक, अÛतर तह, खलुा र समावेशी तफ[ को Ǔलिखत परȣ¢ा एकै ǓमǓत र समयमा हनुेछ (Ĥ×येक सेवा/समूह र आÛतǐरक, अÛतर 

तह, खलुा तथा समावेशी समूहको लाǓग छुʣाछुʣै परȣ¢ा Ǒदन ुपनȶ छैन) । 
(ङ) आÛतǐरक, अÛतर तह, खलुा तथा समावेशीतफ[ को Ǔलिखत परȣ¢ाबाट छनौट भएका उàमेदवारहǽको नǓतजा Ĥकाशन गदा[ वणा[नĐुमका 

आधारमा Ĥकाशन गǐरनेछ। 
(च) Ǔलिखत परȣ¢ाबाट छनौट भएका उàमेदवारहǽले अÛतवा[ता[मा सिàमǓलत हनु अगाडी रोजाइको ĤाथǓमकताĐम अǓनवाय[ ǽपले भनु[ पनȶछ। 

ĤाथǓमकता नभनȶ उàमेदवारहǽलाई अÛतवा[ता[मा सहभागी गराइने छैन । 
(छ) समावेशी समूहतफ[  Ǔलिखत परȣ¢ावाट छनौट भएका उàमेदवारहǽले समावेशी समूहको ĤाथǓमकताĐम रोÏन पाउने छैनन ्। उàमेदवारले 

दरखाèत फाराममा उãलेख गरेको समावेशी समूहहǽको आधारमा आयोगको ĤचǓलत åयवèथा अनसुार उàमेदवारको समावेशी समूह 
कायम हनुेछ ।  

(ज) खलुा तथा समावेशी समूहतफ[  Ǔलिखत परȣ¢ाबाट खलुा र समावेशी तथा एकभÛदा बढȣ समावेशी समूहमा छनौट भएका उàमेदवारले एक 
पटक माğ अÛतवा[ता[मा सिàमǓलत हनुे गरȣ काय[Đम तय हनुेछ। साथै अÛतवा[ता[को ĤाƯाǋ उàमेदवार उƣीण[ भएको सबै समूह (खलुा 
र समावेशी) मा गणना गǐरनेछ। 

(झ) सबै चरणको परȣ¢ा पƱात ĤाƯ हनु आएको योÊयताĐम (Merit Order) अनसुार ǓनयिुƠको लाǓग Ǔसफाǐरस गǐरनेछ । 
 

 

नवɋ तहको  ǒव£ापनमा दरखाèत Ǒदन चाहन ेउàमेदवारहǽका लाǓग आवæयक अनभुव 
(क) देहाय बमोिजमको Ǔनकायमा रहȣ अǓधकृतèतरमा काम गरेको अनभुवको Ĥमाणपğ पेश भएकोमा ×यèतो पदको ǓनयिुƠपğ वा 

करारनामा र सेवा अवǓध Ĥमािणत गǐरएको सàबिÛधत Ǔनकायको पğ   

(१) Ǔनजामती तथा अÛय सरकारȣ Ǔनकाय, 

(२) नेपाल सरकारको पूण[ वा आंिशक èवाǓम×वमा सʶाǓलत सÌ गǑठत संèथा,  

(३) Ĥदेश सरकारको पूण[ वा आंिशक èवाǓम×वमा सʶाǓलत सÌ गǑठत संèथा, 

(४) ǒवकास सǓमǓत ऐन, २०१३ बमोिजम गǑठत ǒवकास सǓमǓत, 

(५) ǒवशेष ऐनƮारा èथाǒपत संèथा वा Ǔनकाय (Statutory organization/Agency), 

(६) संयƠु राƶ संघ, यसका अÌ ग तथा ǒविशƴीकृत Ǔनकाय, 

(७) ǒवƳǒवƭालयको आɨǓगक Èयाàपस, 

(८) सामदुाǒयक Èयाàपस तथा ǒवƭालय, 

(ख) खÖड (क) मा उãलेख भए बाहेक राǒƶय तथा अÛतरा[ǒƶय गैर सरकारȣ संèथा लगायतका अÛय Ǔनकायको अनभुव पेस गरेकोमा 

ǓनयिुƠपğ वा करारनामा र सेवा Ĥमािणत गǐरएको सàबिÛधत Ǔनकायको पğको अǓतǐरƠ ×यèतो Ǔनकायमा अǓधकृतèतरका कम[चारȣ 

भना[को ĤǒĐया, योÊयता, संगठन संरचना लगायत कम[चारȣको सेवाका शत[ समेतका ǒवषय समावेश गǐरएको Ǔनयम वा ǒवǓनयम वा 

Ǔनदȶ िशका वा काय[ǒवǓध समेत पेस गनु[ पनȶ र ×यèतो Ǔनयम वा ǒवǓनयम वा Ǔनदȶ िशका वा काय[ǒवǓधमा भएको åयवèथा बमोिजम 

अǓधकृतèतरमा भना[ भएको यǒकन हनु ेअनभुवलाई माğ माÛयता Ǒदइनेछ । 



 

(ग) सरकारȣ कम[चारȣले अÛय सÌ गǑठत संèथामा काम गरेको अनभुव Ĥमाण पğ पेश गरेमा सरकारको पूव[ èवीकृǓतको पğ तथा सो 

अवǓधको ǒवदा èवीकृǓतको पğ संलÊन भएमा ×यèतो अनभुवलाई  माÛयता Ǒदइनेछ । 

(घ) एउटै अवǓधमा दईु वा सो भÛदा बढȣ Ǔनकायमा काम गरेको भएमा पूरा समय काम गरेको कुनै एकको अनभुव माğ गणना गǐरनेछ। 

(ङ) ǓनयिुƠपğ वा करारनामामा आंिशक (Part-time) ǽपमा काम गनȶ उãलेख भएकोमा सो अनभुवलाई माÛयता Ǒदइने छैन । 

(च) एक वष[ भÛदा कम अवǓधको अèथायी वा करार सेवाको अनभुवलाई गणना गǐरने छैन । 

(छ) सहायकèतरमा पदाǓधकार रहȣ अǓधकृतèतरमा कायम मकुायम वा ǓनǓमƣ भई सेवा गरेको अनभुवलाई माÛयता Ǒदइने छैन । 

(ज) नवɋ तहको जनु सेवा समूह वा उपसमूहको पदमा आवेदन गनȶ हो सो सेवा, समूह वा उपसमूहको अǓधकृत पदको लाǓग तोǒकएको 

Ûयूनतम शैि¢क योÊयता हाǓसल गरेपǓछको अǓधकृतèतरको अनभुवलाई माÛयता Ĥदान गǐरनेछ । 

(झ) ǓनयिुƠपğ वा करारनामामा उिãलिखत पद नामबाट अǓधकृतèतरको भनी Ĥमािणत गरेको पğ संलÊन गनु[ पनȶछ ।  

 

समावेशी समूहतफ[ का ǒव£ापनमा दरखाèत Ǒदन चाहन ेउàमेदवारहǽका लाǓग ǒवशषे Ǔनदȶशन 
 

समावेशी समूहतफ[ का पदहǽमा दरखाèत Ǒदन चाहने उàमेदवारहǽले दरखाèत Ǒदने समयमा देहाय अनसुारका कागजातहǽ तयार गरȣ 

दरखाèत Ǒदनपुनȶछ। Ǔलिखत परȣ¢ाको नǓतजाबाट अÛतवा[ता[को लाǓग छनौट भएपǓछ अÛतवा[ता[ Ǒदन आउँदा ×यèता कागजातहǽको सʞल 

सǒहत आफɇ ले Ĥमािणत गरेको नʞल समेत साथमा Ǔलई आउन ुपनȶछ । उãलेिखत कागजातहǽ दरखाèत Ǒदने समयमा कायम रहेको 

नपाइएमा जनुसकैु बखत दरखाèत रƧ हनु सÈनेछ ।  

क)  आǑदवासी/जनजाǓतका हकमा नेपाल आǑदवासी/जनजाǓत उ×थान राǒƶय ĤǓतƵान ऐनमा सूिचकृत भएको जाǓतको हकमा सोहȣ सूचीको 

आधारमा, तर नेपाल आǑदवासी/जनजाǓत उ×थान राǒƶय ĤǓतƵान ऐनमा सूिचकृत भएको जाǓत Ǔभğ एकभÛदा बढȣ थरहǽ भएमा 

सàबिÛधत èथानीय तहको Ǔसफाǐरशमा Ĥमखु िजãला अǓधकारȣबाट सूिचकृत भएको जाǓत Ǔभğको थर भनी Ĥमािणत गराई दरखाèत 

साथ पेश गनु[ पनȶ छ ।   

ख)  मधेसीका हकमा मधेशी आयोगबाट सूिचकृत भएको जाǓतको हकमा सोहȣ सूचीको आधारमा, तर मधेशी आयोगबाट सूिचकृत भएको 

जाǓत Ǔभğ एकभÛदा बढȣ थरहǽ भएमा सàबिÛधत èथानीय तहको Ǔसफाǐरशमा Ĥमखु िजãला अǓधकारȣबाट सूिचकृत भएको जाǓत 

Ǔभğको थर भनी Ĥमािणत गराई दरखाèत साथ पेश गनु[ पनȶ छ ।   

ग)  दǓलतका हकमा राǒƶय दǓलत आयोगबाट सूिचकृत भएको जाǓतको हकमा सोहȣ सूचीको आधारमा, तर राǒƶय दǓलत आयोगबाट सूिचकृत 

भएको जाǓत Ǔभğ एकभÛदा बढȣ थरहǽ भएमा सàबिÛधत èथानीय तहको Ǔसफाǐरशमा Ĥमखु िजãला अǓधकारȣबाट सूिचकृत भएको 

जाǓत Ǔभğको थर भनी Ĥमािणत गराई दरखाèत साथ पेश गनु[ पनȶ छ ।   

घ)  अपाǍका हकमा èवीकृत िचǒक×सकको Ǔसफाǐरशमा समाज कãयाण पǐरषदबाट जारȣ भएको अपाǍता पǐरचयपğ वा अपाǍता भएको 

åयिƠको अǓधकार सàबÛधी ऐन, २०74 को दफा ४ को उपदफा (३) बमोिजम अपाǍताको वǓग[करण उãलेख गरȣ सàबिÛधत 

èथानीयतहबाट अपाǍता Ĥमािणत गरेको पǐरचयपğ  पेश गनु[ पनȶ छ। 

ङ)  थाǽ/राना थाǽको हकमा रािç Ěय थाǽ आयोगबाट सूिचकृत भएको जाǓतको हकमा सोहȣ सूचीको आधारमा, तर राǒƶय थाǽ आयोगबाट 

सूिचकृत भएको जाǓत Ǔभğ एकभÛदा बढȣ थरहǽ भएमा सàबिÛधत èथानीय तहको Ǔसफाǐरशमा Ĥमखु िजãला अǓधकारȣबाट सूिचकृत 

भएको जाǓत Ǔभğको थर भनी Ĥमािणत गराएको कागजात ।   

च)  आǓथ[क ǽपले ǒवपÛ न खस आय[को हकमा ĤचǓलत कानून बमोिजम गǐरबीको पǐरचय पğ ĤाƯ गरको भए सो पǐरचय पğ वा पǐरचय 

पğ नभएको हकमा सàबिÛधत èथानीय तहले कानून बमोिजम तोǒकए भÛदा कम वाǒष[क आय भएको ǒवपÛ न खस आय[ समदुायको 

åयिƠ भǓन Ĥदान गरेको Ǔसफाǐरश पेश गनु[ पनȶछ ।  

छ)  मिुèलमको हकमा मिुèलम आयोगबाट सूिचकृत भएको जाǓतको हकमा सोहȣ सूचीको आधारमा, तर मिुèलम आयोगबाट सूिचकृत भएको 

जाǓत Ǔभğ एकभÛदा बढȣ थरहǽ भएमा सàबिÛधत èथानीय तहको Ǔसफाǐरशमा Ĥमखु िजãला अǓधकारȣबाट सूिचकृत भएको जाǓत 

Ǔभğको थर भनी Ĥमािणत गराई दरखाèत साथ पेश गनु[ पनȶ छ ।   

ज)  ǒपछǓडएको ¢ğेका हकमा Ǔनजामती सेवा ऐन, २०४९ को दफा ७ को उपदफा (७) को èपǒƴकरण खÖडको (१) मा उãलेख भएका 

िजãलामा èथायी बसोबास उãलेख गरȣ सàबिÛधत िजãलाबाट ĤाƯ गǐरएको नागǐरकताको Ĥमाणपğ तथा सàबिÛधत èथानीय तहबाट 

हाल सोहȣ èथानमा èथायी बसोबास भएको भनी Ĥमािणत गरेको कागजात दरखाèत फारम भनȶ Ǒदन भÛदा ३ मǒहना अगाडी सàमको 



 

Ǔसफाǐरशको आधारमा । èथायी बसोबास भएको िजãला बाहेक अÛयğ िजãलाबाट नागǐरकता Ǔलएको भएमा सो गनु[पना[को कारण 

उãलेख भएको पğ नागǐरकता जारȣ गनȶ िजãला Ĥशासन काया[लयबाट Ǔलएको, Ǔनजामती सेवा ऐन, २०४९ को दफा ७ को उपदफा 

(७) को èपǒƴकरण खÖडको (१) मा उãलेख भएको िजãलामा ǒववाह गरȣ वा बसाइँसराइ गरȣ गएको भएमा ǒववाहको हकमा 

ǒववाह दता[ Ĥमाणपğ र बसाइँसराइको हकमा छाडेको र गएको èथानीय तहको बसाइँसराइ गरेको खुãने कागजात पेश गनु[ पनȶ 

छ। 

ġƴåय 

क)  सदूुरपिæ चम Ĥदेश Ǔनजामती सेवा ऐन, २०७९ को दफा (१०) को उपदफा (२)  बमोिजम आर¢णको सǒुवधा एक åयिƠले सेवा 
अवǓध भरमा एक पटकमाğ पाउनेछ । 

ख) सदूुरपिæ चम Ĥदेश Ǔनजामती सेवा सेवा ऐन, २०७९ दफा १०क. मा  समान तह/Įेणीका पदमा उàमेदवार बÛ न पाउने åयवèथा 
नभएकोले यèता उàमेदवारले दरखाèत Ǒदन पाउने छैन। 

ग) अनभुवको अवǓध आवæयक पनȶ ǒव£ापनहǽको हकमा सàबिÛधत पदको लाǓग तोǒकएको दरखाèत Ǒदन पाउने अिÛतम ǓमǓत सàममा 
Ûयूनतम सेवा अवǓध पूरा भएको हनु ुपनȶछ । दोÞबर दèतरुको àयादलाई उमेर, शैि¢क योÊयता, अनभुव अवǓध र अÛय योÊयताको 
Ĥयोजनको लाǓग गणना गǐरन ेछैन ।  

घ) èवाèØय सेवाका पदमा दरखाèत Ǒदने उàमेदवारहǽ अǓनवाय[ ǽपमा आÝनो सेवा, समूह सàबÛधी åयावसाǒयक पǐरषÙ मा दता[ भई 
àयाद कायम रहेको हनु ुपनȶछ । 

ङ) आयोगƮारा तोǒकएको àयादǓभğ पेश नभएको वा Ûयूनतम योÊयता नपगुेको वा तोǒकएको अÛय ǒववरण नखलेुको वा तोǒकएको 
दèतरु नबझुाएको दरखाèत èवीकृत गǐरने छैन ।  

च) सहयोगी लेखक माग गनȶ उàमेदवारले Ǔलिखत परȣ¢ा शǽु हनु ुभÛदा कàतीमा ७ (सात) Ǒदन अगावै आयोगको काया[लयमा Ǔनवेदन  
Ǒदन ुपनȶछ । अÛयथा सहयोगी लेखक उपलÞध गराउन आयोग बाÚय हनुे छैन।   

छ) Ǔलिखत परȣ¢ामा उƣीण[ हनुे उàमेदवारले अÛतवा[ता[ Ǒदन ु भÛदा अगाǓड शैि¢क योÊयताको Ĥमाणपğ, नागǐरकता Ĥमाण पğ, 

आÛतǐरक, अÛतर तह, खलुा तथा समावेशीतफ[  दरखाèत Ǒदने उàमेदवारको लाǓग पेश गनु[पनȶ भनी उãलेख गǐरएका कागजातहǽको 
सʞलका साथै सोको १/१ ĤǓत ĤǓतǓलǒप उàमेदवार èवयंले Ĥमािणत गरȣ अǓनवाय[ ǽपमा पेश गनु[ पनȶछ।    

ज) दरखाèत Ǒदने अिÛतम ǓमǓत Ǔभğ Ǔनधा[ǐरत शैि¢क योÊयता हाǓसल गǐरसकेको हनु ु पनȶछ । ǒवदेशी संèथामा अÚययन गरेका 
उàमेदवारहǽले सàबिÛधत Ǔनकायबाट आफूले ĤाƯ गरेको योÊयताको समक¢ता Ǔनधा[रण गराएको हनुपुनȶछ । 

तर नेपालका ǒवƳǒवƭालयहǽबाट Ǔनधा[ǐरत शैि¢क योÊयता परुा गरȣ Ǔनधा[ǐरत पदमा आवेदन Ǒदने उàमेदवारहǽले ǓसǍल दèतरु 
बझुाएर दरखाèत Ǒदने अिÛतम Ǒदन सàम दरखाèत साथ पेश गनु[पनȶ Ûयूनतम शैि¢क योÊयताको Ĥमाणपğ वा लÞधाǋ ǒववरण पğ 
(ĚाÛसǒĐÜट) समयावǓधको कारणले पेश गन[ नसÈने उàमेदवारहǽको हकमा, यǑद उƠ ǓसǍल दèतरु बझुाएर दरखाèत Ǒदने अिÛतम 
Ǒदन Ǔभğ सàबिÛधत ǒवƳǒवƭालयबाट परȣ¢ाफल Ĥकािशत भईसकेको रहेछ र सो पçुʫाई हनुे गरȣ सàबिÛधत ǒवƳǒवƭालय वा 
िश¢ण संèथाबाट सàबिÛधत ǒवƭाथȸले सो अǒवǓध Ǔभğ उƠ उपाǓधको सबै परȣ¢ाहǽ उƣीण[ गǐरसकेको (सबै वष[/सेमेƴरका परȣ¢ा, 
थेǓसस, ĤािÈटकल र अÛय आवæयकता पूरा गǐरसकेको åयहोरा) भǏे ǒववरण सǒहतको पğ र सबै सेमेƴरको लÞधाǋपğ पेश गरेमा 
×यèता उàमेदवारको Ûयूनतम योÊयता परुा भएको माǓननेछ । 

झ) उàमेदवारले अनलाईन माफ[ त फाराम भदा[ आÝनो मोबाइल नàबर अƭावǓधक गनु[ पनȶछ । उàमेदवारको फाराम èवीकृत/अèवीकृत 
सàबÛधी ǒववरण Ǔसधै मोबाइल माफ[ त जानकारȣ गराइने हुँदा गलत मोबाइल नàबर उãलेख गरेको कारणबाट सàबिÛधत उàमेदवारले 
परȣ¢ामा सहभागी हनु नपाएमा सोको िजàमेवार सàबिÛधत उàमेदवार नै हनु ुपनȶछ ।  

ञ) ǒव£ापन नàबर एक पटक छनौट गǐरसकेपǓछ पनुः संशोधन नहनुे हुँदा ǒवƳèत भई ǒव£ापन नं छनौट गनु[ पनȶछ । 

ट) परȣ¢ामा परȣ¢ाथȸले अǓनवाय[ ǽपमा कालो मसीको माğ Ĥयोग गनु[पनȶछ अÛयथा उƣरपिुèतका रƧ हनेुछ ।   

ठ) सूचनामा उãलेिखत ǒवषय वाहेक अÛय ǒवषयहǽ Ĥदेश लोक सेवा आयोग ऐन, Ǔनयमावलȣ तथा Ǔनदȶ िशका बमोिजम हनुेछ।   

ड) पाʬĐम आयोगको वेबसाइट www.psc.sudurpashchim.gov.np बाट ĤाƯ गन[ सǒकनेछ ।  

ढ) दरखाèत भनȶ तǐरका सàबÛधी जानकारȣको लाǓग वेबसाईटमा रािखएको User Manual  हेन[ सǒकनेछ । 
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